30. September 2009

-
nac h rlc hten Bezirk Niedersachsen
und Sachsen-Anhalt

fiir die Beschaftigten der VW AG

Am 28. September einigten sich VW und IG Metall

Das Ergebnis:

Nach sieben Stunden kam ein Gesamtpaketaus vier Ele- Altersteilzeit zu den alten der Ausbildungsplatzgaran-
am 28. September gegen 18 menten: Mehr Entgelt, die Bedingungen bis 2016 und tie bis 2012 sowie eine Leis-
Uhr der Durchbruch: VW Fortfithrung die Fortfith- tungszulage ab 2011. Die

Mehr Entgelt

auf ein Ergebnis. stimmte dem Ergebnis ein-
Danach gibt es fiir die stimmig zu. Dariiber
90000 Beschiftigten entscheiden wird die

des sechs VW- Tarifkommission
Standorte in H jetzt am 2.
i » 510 € Einmalbetrag am 1.10.2009 e
deutsch- » 4,2 % ab 1. Januar 2010 Hanno-

land ver.

» 200 € Einmalbetrag am 1.2.2010
» 100 € Leistungszulage im
Durchschnitt pro Monat

Alters- biizon  AuShil-
teilzeit \  dungs-
Fortsetzung der | p lﬁtze

Altersteilzeit zu
den alten Bedin- : ; Fortsetzung der Ausbil-
gungen fiir die dungsplatzgarantie von
‘Jahrginge o 1250 Platzen pro Jahr;

1955 bis 1960. Ubernahme der Ausge-

Tarifrunde bildeten leistungs-
orientiert
ZU 100 %

e bei VW. P des
dem ver- agtm-
pflichteten scﬁ;n Wan-
sich die Tarif- dels aufzuneh-
rgtr;e;el;,t zs;et-ens men. Dariiberhi-
Its sp. naus wurde verein-
Mitte 2010 Verhand-
lungen zur Verldngerung

der Standort- und Beschafti-
gungssicherung und tiber Ver-
einbarungen zur Bewaltigung

bart, dass Partner ein-
z O o getragener Lebensgemein-
schaften kiinftig die gleichen

tariflichen Anspriiche und
Rechte haben wie Ehepartner.



